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Kl4rafalva Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2016. februar 1. napjan késziilt
iilésének jegyzokonyveébol

Klarafalva Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
1/2016. (I1.01.) 6nkormdanyzati rendelete
a kozos dnkormanyzati hivatal koztisztvisel6it megilleté juttatasokrél, tAmogatasokrol

Klarafalva Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdésének a) pontjdban és a kdzszolgalati tisztviseldkrol szold 2011. évi CXCIX. t6rvény
234.8-ban és 237.§-ban kapott felhatalmazas alapjén a Kitbekhdzi Kozos Onkorményzati
Hivatalpak (tovabbiakban hivatal) koztisztvisel6it megilleté illetménykiegészitést és egyéb
juttatasokat az alabbiak szerint szabalyozza:

Rendelet hatalya

1.§ (1) A rendelet hatalya kiterjed a hivatalban foglalkoztatott koztisztviselokre.
E rendelet szabalyait a részmunkaidében foglalkoztatott koztisztviseldkre munkaidé-
aranyosan kell alkalmazni.

Illetménykiegészités, képzettségi potlék

2.§ A Hivatal
a) valamennyi felséfoki iskolai végzettségl koztisztviseldje illetménykiegészitésre
jogosult, amelynek mértéke a kdztisztviselo alapilletményének 20 %-a,
b) valamennyi kdzépiskolal végzettségli koztisztviseldje illetménykiegészitésre
jogosuit,
melynek mértéke a koztisztvisel6 alapilletményének 20 Yo-a.

3.§ (1) A feladatkor szakszerlibb ellatisat biztosité szakképzettség, szakképesités
megszerzése esetén a koztisztviseld képzettségi potickra jogosult.

(2) Képzettségi potlékra jogosult munkakordk: adoéiigyi, gazdalkodasi, pénziigyi
munkakdr, elismert szakképzettség pl. mérlegképes konyveld dllamhéztartasi vagy
vallalkozé1 szak.

(3) A képzettségi potlék mértéke

a) felséfoku iskolai rendszeril képzésben, tovabbképzésben szerzett tovabbi
szakképesités, szakképzettség esetén az illetményalap 50%-a,

b) akkreditalt iskolai rendszerii fels6foku szakképzésben vagy iskolarendszeren kiviili
felséfoki szakképzésben szerzett szakképesités, szakképzettség esetén az
illetményalap 40%-a,

¢) iskolarendszeren kiviili kozépfoku szakképzésben szerzett tovabbi szakképesités,
szakképzettség esetén az illetményalap 30%-a.

Egyéb juttatasok

4.§ A koztisztvisel$ az alabbi visszatéritend és vissza nem téritendd szocialis, jOléti,
juttatdsokra jogosult:
a) munkaba jarashoz sziikséges helykézi dijszabdssal kdzlekedd helyi és tdvolsagi
autdbusz bérlet vagy teljes aru menetjegy dijanak 86 %o-ra;



5.8

6.8

b) illetményeldlegre;

¢) akozszolgalati tisztviselok részére adhatd juttatasokrdl és egyes
illetménypétiékokrol sz016 249/2012.(VIIL31.) Korm. rendelet 9. §-a alapjan a
Kézszolgalati Szabalyzatban meghatdrozott cafetéria juttatasra.

A koztisztvisels az adott kozszolgalati feladat kiemelked6 teljesitéséért, illetve
feladatanak hosszabb 1d6n at torténd eredményes vegzeseert pénz- vagy targyjutalomban
részesithetd.

Zaro rendelkezések

(1) E rendelet 2016. februar 15. napjan 1€p hatalyba.

(2) A rendelet hatalyba lépésével egyidejiileg hatalyat a kozos 6nkormanyzati hivatal
koztisztviseldit megilletd juttatisokrol, tdmogatdsokrél szold 1/2015.(11.11.)
Onkormanyzati rendelet.

(3) Kihirdetve: 2016. februar 1. napjan.

Fekete Jozsef sk. dr. Gacsi Zoltan sk.
polgérmester jegyzé
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